...sind zufriedener mit der Zeit
fir fiir Kinder und Partnerschaft
Vater ...starken das Bild , aktiver
Vater" in den Betrieben

47% der Vater wiinschen sich,
dass beide Partner (annéhernd)
gleich lang arbeiten

. ...kénnen leichter in den
fiir Beruf zuriickkehren

Mitter ..sichern sich firs Alter ab
58% der Véter mdchten [+ Aktive 2
mindestens die Halfte der 2 Viter =
Kinderbetreuung ibernehmen = = o .
...haben eine intensivere
flir Bindung zum Vater
Kinder ..profitieren in ihrer
Entwicklung
...nutzen Mdglichkeiten der
79% der Vater wiinschen fiir Mitarbeitergewinnung und
sich mehr Zeit fir die Familie Betriebe -bindung

...erschlieBen damit auch das
Arbeitskraftepotenzial
der Miitter

[ Mehr: 69%
Genauso viel: 22%
Weniger: 4%
[T WeiB nicht, keine Antwort: 6%

Aktive Vater sind zufriedener.
Kinder haben eine intensivere Bindung zu aktiven Vatern.

Mtter konnen friiher in die Erwerbstatigkeit zuriickkehren.

Fur Unternehmen erschlieBen sich neue betriebswirtschaft-
liche Potenziale.

Es entsteht eine sichtbare positive und moderne
Unternehmenskultur.

* Quelle: BMFSF), Vaterreport, 3. aktualisierte Auflage, 2018
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An der MHH arbeiten ca. 10.000 Menschen. Davon sind etwa
3.000 Manner. Von diesen wiederum sind (Stand 12/2019):

1.340 Vater von
1.451 Kindern.

Von den 3.519 Studierenden der MHH sind etwa 1.241 Manner.

Unter ihnen waren im WS 2019/2020:
20 Vater von
35 Kindern.

Prof. Dr. med. Jens Dingemann
Vaterbeauftragter der MHH

Vater werden...
gehort zweifellos zu den bedeutendsten Lebensereignissen.
sollte ein moglichst sorgenfreies Erlebnis sein diirfen.

setzt ungeahnte Ressourcen frei.

Vater sein...

bringt unweigerlich ein neues Spannungsfeld zwischen
Familienleben und Beruf mit sich.

sollte jeder Mitarbeiter und Student nach seinen eigenen
Vorstellungen , leben diirfen”.

macht mit kreativer und flexibler Organisation des Arbeits-
und Studienumfeldes viel SpaB.

Beratung zu
Karriereplanung
Dual-Career -Konzepten
Kinderbetreuung
Elternzeit

Elterngeld

auf Wunsch vertraulich oder anonym

Vernetzung mit
anderen Vatern
Rollenvorbildern

anderen Arbeitsbereichen

Veranstaltungsorganisation

... mit lhrer Hilfe! Sprechen Sie mich an!
Ich freue mich auf Ihre Ideen.




