
Frauen und Rente – Was ist wichtig bei der VBL?    
 

 
Ziel: 
Dieser Kurs soll den teilnehmenden Frauen einen Überblick über die rechtlichen Grundlagen rund um das Thema VBL-
Betriebsrente geben und offene Fragen beantworten. Im Mittelpunkt stehen dabei Fragen, die insbesondere Frauen 
betreffen, die häufig immer noch die Hauptlast der Familienaufgaben übernehmen und daher keine durchgängigen 
Berufsbiografien haben. Beschäftigte mit Führungsverantwortung sowie Männer und aktive Väter, die z.B. in Teilzeit 
beschäftigt sind, um Familienarbeit zu übernehmen, und/oder eine partnerschaftliche Aufteilung von Erwerbs-und 
Familienarbeit leben, sind jederzeit willkommen. 
 
Inhalte: 

• Berechnung der Versorgungspunkte bei der VBLklassik 
• Anspruchsvoraussetzungen 
• Wartezeit 
• Höhe der Betriebsrente 
• Informationen zur VBLextra 

 
Methoden:  

• Vortrag 
• Diskussion 

 
Zielerreichung der einzelnen Teilnehmerinnen nach Abschluss des Seminars:  

• Am Ende der Veranstaltung sind die Teilnehmer:innen umfassend über ihre Rechte und Möglichkeiten 
informiert und können diese nutzen. 

 
Zielgruppe: 

 
Beschäftigte der MHH  

Leitung: 
Trainer: 

Katja Fischer, Familienservice 
Marco Steppe, VBL. Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder 

Termin: 07. März 2024 von 12.30 bis 15.15 Uhr und  
26. September 2024 von 10.00 bis 12.45 Uhr  

Ort: wird mit der Zusage bekannt gegeben 

Gruppengröße: 50 Personen  

Ansprechpartnerin: Familienservice/Gleichstellungsbüro OE 0013 
Katja Fischer und Sina Eilering Tel.: -6474, E-Mail: familienservice@mh-hannover.de 
Web: http://www.mhh.de/familienservice 
 
 

      
 
 
 

 
Eine Veranstaltung des Familienservice der MHH. 
Anmeldungen sind online über das Qualifizierungsteam möglich. 

http://www.mh-hannover.de/familienportal.html

