Ressort Forschung und Lehre

Dekanat fiir Akademische Karriereentwicklung

Das Dekanat fiir Akademische Karriereentwicklung bietet diverse maBgeschneiderte
Karriereprogramme an. Diese richten sich an unterschiedliche Phasen in der akademischen
Entwicklung und beriicksichtigen thematische Schwerpunkte. Der Erwerb wissenschaftlicher
Kompetenzen ist ein zentraler Bestandteil aller angebotenen Karriereprogramme. Ziel ist es,
wissenschaftliche Exzellenz mit besonderem Fokus auf medizinische Translation zu férdern.

Dein Aufgabenfeld umfasst die Mithilfe bei:

= administrativer Betreuung der Personen, die in einem der angebotenen Programme
teilnehmen (Telefondienst, schriftliche Korrespondenz)

= Vor- und Nachbereitung von Veranstaltungen

= Erstellung von Informationsmaterialien

= Erstellung von wissenschaftlichen Abbildungen und Antragen

= Erfassung von Daten und Einpflegen in eine Datenbank

= |nformationsrecherche mittels allgemeiner und spezifischer Software sowie unter
Nutzung von Kiinstlicher Intelligenz

In der akademischen Karriereentwicklung bist du richtig, wenn...

du mindestens 16 Jahre alt bist
du teamfdhig bist und gewissenhaft arbeitest 1 Platz
du Interesse an Wissenschaftsmanagement hast

du SpaB daran hast, Neues zu lernen und auszuprobieren

Wir bieten dir:

= einen zwolfmonatigen Freiwilligendienst

= einen Einblick in die aktuellen Forschungsfelder und klinischen
Fragestellungen

= einen Einblick in das wissenschaftliche Projektmanagement

= berufliche Orientierung

Montag — Freitag
Feste Arbeitszeiten

Hier geht’s zum Bewerbungsportal Hier geht’s zum Einsatzbereich



https://www.mhh.de/bewerbung-bfd-fsj
https://www.mhh.de/akademische-karriereentwicklung

