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Jedes Kind will lernen.
Kinder wollen Erfahrungen machen,
lustvoll und freiwillig,
aber nur dann, wenn sie
auf Grund ihrer Entwicklung
das Bed(irfnis haben und es
selbstbestimmt tun dirfen.

Remo H. Largo
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Vorwort Herr Prof. Dr. med. Bitter-Suermann’

Die MHH hat als einzige, eigenstandige, universitare medizinische Hochschuleinrichtung in Deutschland
seit ihrer Griindung 1965 in Bezug auf die Kinderbetreuung — und damit die Familienfreundlichkeit —
eine Spitzenposition. Nach einer ersten Ganztagskindertagesstatte, gegrindet 1970 als
Betriebskindertagesstatte im Haus A, folgte 1974 am heutigen Standort der Neubau fir bis heute 170
Platze  (Krippen-,  Kindergarten- und  Hortpldtze). Zur damaligen Zeit die groBte
Betriebskindertagesstatte in einer Gesamtuniversitat, geschweige denn einer Medizinischen Fakultat in
Deutschland.

Das blieb so bis 2004, als unter einem neuen Prasidium der Bedarf an Kinderbetreuungsplatzen, vor
allem an bisher nicht vorhandenen Krippenplatzen, offenkundig wurde. Die in den letzten 10 Jahren
erreichte Spitzenposition der MHH in Forschung, Lehre und Krankenversorgung ging parallel mit einem
Personalaufbau von ca. 6.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf heute (iber 9.000 Képfe, darunter
auch ein Zuwachs von ca. 800 Wissenschaftlern. Fiir diese Gruppe gab es in den ersten 30 Jahren der
MHH nur ganz selten einen Kita-Platz. 2004 stifteten die Abteilungsleiter 60.000 Euro fiir die
Einrichtung von 10 Krippenpldtzen flr Wissenschaftlerinnen: die WINK-Gruppe (Wissenschaftlerinnen-
Nachwuchs-Krippe). Dies erwies sich nur als ein Tropfen auf den heiBen Stein, der Bedarf war
offenkundig riesig und Wartelisten von weit tber 100 Platzen waren an der Tagesordnung. Daraufhin
wurde 2008 mit Hilfe der Wilhelm-Hirte-Stiftung und 350.000 Euro in einem ehemaligen
Schwesternheim eine zweite Kindertagesstatte nur fir Kindern von Wissenschaftlerinnen ,die
Hirtenkinder” als Elterninitiative flir 50 Platze, 30 Krippen- und 20 Kindergartenplatze ausgebaut,
spater um 30 auf 80 Ganztagsplatze erweitert. Darin ging auch eine ehemalige studentische
Elterninitiative ,Peppino” mit auf. SchlieBlich, da die Attraktivitat der MHH fiir junge Wissenschaftler,
auch flir Professoren, insbesondere nach Riickkehr aus dem Ausland immer weiter stieg, wurde der
Neubau einer dritten Kindertagesstatte mit 130 Platzen umgesetzt. 2010 entstanden die , Weltkinder”
betreut von der Johanniter-Unfallhilfe e.V. Die Baukosten in Hohe von 2,2 Mio. Euro wurden von der
MHH aus Mitteln der DFG-Programmpauschalen fiir Forschungsinfrastruktur finanziert: Wo ist dieses
Geld fir den wissenschaftlichen, studentischen und medizinisch-technischen Nachwuchs in der
Forschung besser angelegt, als in einer familienfreundlichen, auf dem Campus gelegenen Einrichtung,
die es erlaubt, Beruf und Familie miteinander zu vereinbaren. Insgesamt existieren nun 380 Platze (155
Krippen-, 185 Kindergarten- und 40 Hortplatze).

Unsere Betriebskita als ,Erstling” hat sich mittlerweile in die freundlichere Namensgebung
,Campuskinder” umbenannt. Sie war auch Wegbereiter fir zwei Zusatzangebote fiir alle Kinder in den
drei Tagesstatten: 1. die bilinguale Spracherziehung (Englisch) ab dem dritten Jahr, vermittelt durch
Native Speaker und 2. die musikalische Frilherziehung ab dem zweiten Jahr. Beide ,Extras” werden
tiberwiegend aus DFG-Mitteln fiir Kinderbetreuung in unseren groBen Netzwerkforderungen finanziert.

Summa summarum, die MHH ist damit nicht nur Spitze unter allen 36 medizinischen
Hochschuleinrichtungen Deutschlands in Forschung, Lehre und Krankenversorgung, sondern auch in der
familienfreundlichen Kinderbetreuung ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, eine Nachwuchsférderung
im doppelten Sinn!

Lernen ist erfahren,
alles andere Information.

Albert Einstein

"Herr Prof. Dr. med. Bitter-Suermann war von 2004 bis 31.03.2013 Prasident der MHH.

Konzeption Kita Campuskinder / April 2013 4



Teil A — Allgemeiner Teil

1. Die Kindertageseinrichtung Campuskinder
1.1.  Die Einrichtung stellt sich vor

Die Kindertagesstatte (Kita) Campuskinder ist eine Einrichtung ausschlieBlich fir Beschaftigte
der Medizinischen Hochschule Hannover (MHH). Aufnahmevoraussetzung ist ein Arbeitsvertrag
des an der MHH beschaftigten Elternteils mit einer Arbeitszeit von mindestens 28,875
Wochenstunden. Die Berufstatigkeit beider Eltern von insgesamt 57,75 Wochenstunden ist
erforderlich.

Der Trager der Kita ist die Medizinische Hochschule Hannover. Organisatorisch ist die
Tageseinrichtung  dem  Geschéftsbereich  Ill  Verwaltung und  Administration, dem
Infrastrukturellen Gebaudemanagement, zugeordnet.

Die Tageseinrichtung Campuskinder erfillt ihren Bildungs- und Erziehungsauftrag gemaB Kita
Gesetz § 2 und starkt die Kinder in ihrer Personlichkeit. Die Kita flhrt sie in
sozialverantwortliches Handeln ein. Voraussetzung dafiir ist eine soziale Durchmischung der
betreuten Kinder. Daher werden Kinder aus a//en Berufsgruppen der Hochschule aufgenommen:
Pflege, Arztlicher Dienst, Wissenschaft und Verwaltung. Von dieser Zusammensetzung der
unterschiedlichen sozialen und nationalen Herkunft profitieren alle Kinder.

Der Betriebsbeginn war 1970 im Gebdude K 27. 1974 begann die Arbeit im Gebaude Z 2. Seit
dieser Zeit wurden viele Bereiche saniert und umstrukturiert. Derzeitig prasentiert sich die Kita
wie folgt:

Gebaude Z 2

Das Flachdachgebdude Z 2 befindet sich im nordlichen Teil des Hochschulgeldndes zwischen
Studentenwohnheim und | 2. Dieser Gebaudekomplex verflgt Gber drei AuBenspielbereiche und
einen Sportplatz. Spielplatze und der Stadtwald (Eilenriede) sind in unmittelbarer Umgebung.
Mit einem jeweils separaten Eingang befinden sich die Krippe und der Kindergarten in diesem
Gebaude.

In der Krippe sind drei Gruppen fiir jeweils bis zu 15 Kinder im Alter von acht Wochen bis zum
dritten Lebensjahr eingerichtet. Eine Krippengruppe fiir bis zu 15 Kinder im Alter von einem
Jahr bis zum dritten Lebensjahr befindet sich im Kindergartenbereich. Die Betreuung der drei
Kindergartengruppen mit jeweils 23 Kindern erfolgt bilingual (Deutsch/Englisch) vom dritten
Lebensjahr bis zur Einschulung.
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Gebaude K 27

Im mehrstdckigen Gebaude K 27 sind zwei weitere Gruppen untergebracht. Die Raumlichkeiten
liegen an einer ZufahrtstraBe gegeniiber der Kinderklinik. Diese AuBenstelle hat ein
groBziigiges AuBengeldnde. Die StraBenbahnhaltestelle befindet sich in unmittelbarer Nahe.
Auch hier existiert eine bilinguale Gruppe. Sie ist altersibergreifend fir bis zu 25 Kindern im
Alter von drei Jahren bis zum 14. Lebensjahr konzipiert. Die Zweite ist eine Hortgruppe mit 20
Kindern vom ersten Schuljahr bis zum 14. Lebensjahr. Eine Kleinstgruppe fir bis zu 12
Hortkinder ist fir 2013 in Planung.

Die Luftbildaufnahme zeigt die Lage der Gebdude K27 und Z2 auf dem Campus der
Medizinischen Hochschule.

1.2. Raumlichkeiten

Der Standort Z 2 verfiigt neben Gruppen-, Ruhe- und Sanitarrdumen iber insgesamt vier
Kleingruppenraume (Mini-Atelier, Lernwerkstatt, Kreativiaum, PC-Raum). In jedem der beiden
Gebaudeteile ist jeweils ein Bewegungsraum vorhanden. Der Krippe steht ein zusatzlicher
Sauglingsschlafraum und Besprechungsraum zur Verfiigung. Es gibt zwei Personalrdume und
das Leitungsblro. Die AuBenstelle verfiigt Gber zwei Gruppenrdume, vier Sanitdrraume,
Ruheraum, Lernwerkstatt, Kinderrestaurant, Hausaufgaben-, Bewegungs-, Personal- und
Werkraum. Es befinden sich dort ein Personalraum und das Biiro der stellvertretenden Kita-
Leitung.
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1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Padagogische Fachkrafte

Drei Krippengruppen arbeiten mit drei Vollzeitbeschaftigten und eine Krippengruppe mit zwei
Vollzeit- und einer Teilzeitbeschaftigten. In allen Kindergartengruppen sind jeweils zwei
Vollzeit- und eine Teilzeitbeschaftigte angestellt. Die Sprachassistentinnen? fir Englisch sind in
allen Kindergartengruppen und in der alterstibergreifenden Gruppe tatig. Die gesamte Kita
verfligt z.Zt. (ber vier Springkrafte. In der AuBenstelle sind pro Gruppe zwei Vollzeit- bzw. eine
Vollzeit- und zwei Teilzeitfachkrafte tatig. Kita-Leitung und Stellvertretung sind von der
Gruppenarbeit freigestellt. Als zusatzliche Unterstlitzung sind Bundesfreiwillige und
Praktikantinnen in der Einrichtung eingesetzt.

Platzvergabe

Spatestens vier Monate vor gew(inschtem Aufnahmetermin muss der Aufnahmeantrag an die
Kita-Leitung gestellt werden. Es stehen nur Ganztagsplatze mit Vollverpflegung zur Verfligung.
Uber die Vergabe der Platze entscheidet in monatlicher Sitzung der Kindertagesstatten-
ausschuss. Die Platze werden nach festgelegten Kriterien ganzjahrig vergeben. Néhere
Informationen sind in der Kita-Ordnung zu finden.

Offnungszeiten

Die Kita (Gebaude Z 2) hat ganzjahrig montags bis freitags von 6:00 bis 17:30 Uhr geéffnet.
Der Hort hat von 6:45 Uhr bis 17:30 Uhr gedffnet.

Die Kernzeit ist von 7:30 bis 16:00 Uhr. Die Sonderdffnungszeiten (Friih- und Spatdienst) und
die gedffneten Wochenenden stehen ausschlieBlich Eltern zur Verfiigung, die beide zu diesen
Zeiten arbeiten mussen.

Vierzehntagig findet der Spatdienst bis 19:30 Uhr statt. Im Anschluss an diesen Spatdienst ist
am Wochenende von 6:00 bis 14:30 Uhr gedffnet. Die gedffneten Wochenenden und Feiertage
werden frithzeitig bekanntgegeben.

An freien Tagen oder wahrend der Elternzeit steht den Eltern die Kernbetreuungszeit zur
Verfligung.

An drei Tagen im Jahr hat die Einrichtung fiir Studientage des Personals geschlossen.

Gesetzliche Grundlagen

Grundlagen fiir die Arbeit der Kindertagesstatten ist das Niedersachsische Kindertages-
stattengesetz und das Kinder- und Jugendhilfegesetz, VIII § 8a zum Schutzauftrag. Diese
padagogische Konzeption beriicksichtigt den Orientierungsplan flir Bildung und Erziehung im
Elementarbereich niedersachsischer Tageseinrichtungen fir Kinder.

2. Situationsansatz

Die padagogische Arbeit gestalten wir nach dem Situationsansatz. Dieser Ansatz geht davon
aus, dass Kinder von Anfang an eine ejgene Personlichkeit haben und die fiir ihre Entwicklung
und Entfaltung notwendigen Schritte aus eigenem Antrieb heraus vollziehen. Die Aufgabe des
Fachpersonals ist es, die Fragen und Ideen der Kinder konsequent aufzunehmen und sie
gemeinsam weiterzuentwickeln. Bei diesem anspruchsvollen padagogischen Konzept werden
die Kinder auf die Anforderungen des Lebens vorbereitet. Ziel ist es, die Kinder
unterschiedlicher Herkunft darin zu unterstlitzen, ihre Lebenswelt zu verstehen und
selbstbestimmt, kompetent und verantwortungsvoll zu gestalten. Die padagogischen Ziele

2 Zur Vereinfachung der Lesharkeit wird durchgéngig die weibliche Form verwendet. Diese Bezeichnung schlieBt die
mannliche Form mit ein. Das gilt ebenso fiir Erzieherin, Gruppenleiterin usw.
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Autonomie, Solidaritat, Kompetenz sind immer in  Bezug zur kindlichen Lebenswelt zu
sehen. Sie orientieren sich an den demokratischen Grundwerten. Der Situationsansatz strebt
eine enge Erziehungspartnerschaft mit den Eltern an. Aus den Beobachtungen der
Erzieherinnen werden Situationen erkannt, die fiir die Kinder von groBer Bedeutung und
Wichtigkeit sind. Mit Beteiligung der Kinder wahlt das Gruppenteam ein Thema aus, dass sich
zu einem Projekt entwickeln kann. Die Projekte unterschiedlicher Dauer kénnen gruppenintern,
gruppenibergreifend, altersspezifisch oder altersgemischt durchgefihrt werden. Die
Bildungsinhalte werden herausgefiltert und methodisch vorbereitet. Im Weiteren werden die
Projekte dokumentiert und transparent gemacht.

2.1. Partizipation

Das Einbeziehen der Kinder an Entscheidungen in der Kita ist eine Methode des
Situationsansatzes und der Schllssel zur Bildung. Wir beteiligen die Kinder entsprechend ihres
Alters an maglichst vielen Entscheidungen in der Einrichtung. Dazu gehoren beispielsweise die
Gestaltung der Regeln fiir das AuBengeldande, Auswahl des Mittagessens oder die
Ferienprogramme im Hort. Haufig finden diese Prozesse in Kinderkonferenzen statt. Damit
kénnen demokratische Vorgehensweisen im Alltag gelebt und die zunehmende Selbstandigkeit
und Verantwortungsbereitschaft der Kinder gefordert werden.

Sage esmir  — und ich werde es vergessen.
Zeige es mir  — und ich werde mich erinnern.
Beteilige mich — und ich werde es verstehen.

Lao Tse
2.2.  Projektarbeit

Projekte grenzen sich klar gegeniiber den anderen Angeboten der Einrichtung ab. Es
beschaftigt sich eine Gruppe von Kindern iber eine langere Zeit hinweg mit einem relevanten
und aktuellen Thema. Dabei erarbeiten Kleingruppen verschiedene Aspekte des Themas. Die
Kinder beteiligen sich ak#/v an der Gestaltung ihrer Bildungsprozesse und vertiefen diese
hiermit. Motorische, kommunikative, soziale und emotionale Fahigkeiten werden so geférdert.
Dariiber hinaus werden die kognitive Erkenntnismdglichkeit und die Wahrnehmungsfahigkeit
angesprochen.

Die Projekte entstehen deshalb immer in Bezug zu lebensweltlichen Erfahrungen der Kinder. Sie
erfassen dadurch das Lernen iiber Zusammenhange und deren Bedeutung. Die Kinder sind in
besonderem MaBe ,, Forscher und Entdecker”.

In Experimenten konnen die Kinder dann ihre Vermutungen systematisch prifen und ggf. zu
neu gewonnenen Einsichten gelangen.

Die Projekte sind gut strukturiert und beinhalten vier Phasen:

- die Definition,

- die Planung/Bestandsaufnahme,

- die Realisierung und

- die Abschlussaktivitaten.

Die Realisierung erfolgt in Teilprojekten deren Planung ggf. durch die Mitwirkenden laufend
aktualisiert wird. Die Darstellung des jeweiligen Zwischenstandes wird gemeinsam mit den
Kindern durchgeflhrt und verhilft dann zum weiteren Projektverlauf. Als Ergebnis steht eine
ausgewahlte Form der Prasentation und der Dokumentation, welche den Kindern einen
Projektabschluss bietet. Dieser zeigt ihnen unter anderem die Erfolgserlebnisse auf und ist fir
die Kinder sicht- und greifbar. Dadurch werden die Arbeiten der Kinder besonders gewdirdigt.
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In der Krippe wird mindestens ein Projekt jahrlich angeboten, in Kindergarten und Hort zwei
Projekte. Die Angebote haben padagogischen Wert und ein hohes Niveau.

3. Umsetzung des Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrages
3.1. Beobachtungsverfahren

Beobachtungen sind die Basis flir die Planung der padagogischen Arbeit. Die Einschatzung des
individuellen Entwicklungstandes jedes Kindes, seine Interessen und Kompetenzen sind
bedeutsam flr die padagogischen Fachkrafte.

Fiir jeden Bereich der Kita sind spezifische fiir das Alter entsprechende Beobachtungsverfahren
implementiert. In der Krippe wird nach dem ,Prinzip der Meilensteine” regelmaBig beobachtet
(EBD3-48 = Entwicklung, Beobachtung und Dokumentation). Der Kindergarten wendet den
Gelsenkirchener Entwicklungsbegleiter an und der Hort beobachtet kontinuierlich nach dem
SIHNA fiir Hortkinder. Jede padagogische Fachkraft beobachtet wochentlich ein Kind und
dokumentiert dies.

Zusatzlich werden Bildungs- und Lerngeschichten als Instrument eingesetzt. Bildungs- und
Lerngeschichten sind ein Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren. Es  setzt an den
Starken und Kompetenzen jedes einzelnen Kindes an und bezieht sowohl die Kinder als auch
die Eltern mit ein. Dem Verfahren liegt das Konzept der Lerndispositionen zugrunde, dass in
Neuseeland von Margret Carr entwickelt wurde. Bildungs- und Lerngeschichten unterstiitzen
die padagogischen Fachkrafte, die Bildungsprozesse von Kindern im padagogischen Alltag zu
beobachten, zu dokumentieren und konstruktiv zu begleiten.

Im Frihjahr 2011 hat das Team der Kita Campuskinder drei Fortbildungstage zu diesem Thema
durchgeflihrt und begann mit der Erprobungsphase. Seit Sommer 2012 wird verbindlich fiir
jedes Kind der Einrichtung eine Geschichte pro Kindergartenjahr von den Fachkraften
geschrieben. Diese sind fiir die Kinder, werden ihnen vorgelesen und sind u.a. auch Inhalt des
jahrlichen Elterngesprachs.

Das Niedersachsische Kultusministerium empfiehlt Bildungs- und Lerngeschichten fir die Arbeit
in Kindertagesstatten.

Unser Vorgehen ist weiterhin durch folgende Geisteshaltung gepragt:

Ein Kind ist kein GefaB,
das geflllt,
sondern ein Feuer,
das entzlindet werden will.

Francois Rabelais

3.2. Emotionale und soziale Kompetenzen

Kinder lernen von Geburt an soziales Verhalten. Schrittweise erwerben sie emotionale und
soziale Kompetenzen vorerst im familidren Umfeld spater ebenso unter anderem in der
Kindertagesstatte. In diesem Prozess sind Bezugspersonen grundlegend, die den Kindern beim
Aufwachsen emotionale Sicherheit vermitteln und den Aufbau weiterer Beziehungen
unterstiitzen. Die Entwicklung eines positiven Kérpergefiihls vermittelt Selbstbewusstheit und
fuhrt zur eigenen geschlechtlichen Identitdt. Unsere Tageseinrichtung unterstiitzt die Madchen
und Jungen bei diesem Prozess, und sie lernen:
0 Das Aushandeln sozialer Regeln

Konzeption Kita Campuskinder / April 2013 9



Die Achtung persénlicher Bediirfnisse
Grenzen erfahren und setzen

Den Umgang mit Konflikten
Gegenseitige Ricksichtnahme
Freundschaft zu schlieBen

o O O o0 O

Eine wertschatzende Atmosphare gibt den Kindern Sicherheit. Respekt, Akzeptanz und das
Ernstnehmen der Geflhle von Kindern und Erwachsenen gehéren in unserer Tageseinrichtung
zum sozialen Miteinander.

3.3.  Kognitive Fahigkeiten

Wir geben den Kindern viele Maglichkeiten, ihre Sinne zu nutzen und sich zu bewegen, um die
Welt zu erschlieBen, in der sie leben! Kognitive Fahigkeiten sind die Basis fiir die
eigenverantwortliche Lebensgestaltung. Eine differenzierte Wahrnehmung ist die Grundlage fiir
kognitives Lernen. Sie findet statt, indem die pddagogische Fachkraft Eigenaktivitdten der
Kinder unterstUtzt und zuldsst.

Spielen und bewegen macht intelligent!

In unserer Kita konnen die Kinder in einer angstfreien und fehlerfreundlichen Atmosphare

lernen und experimentieren. Die padagogischen Fachkrafte beobachten, unterstiitzen und

bestatigen die Kinder, damit sie dadurch lernen und Schlisse daraus ziehen. Die Kinder

bekommen Vertrauen zu sich selbst. Sie erfahren, dass Probleme und Aufgaben l6sbar sind und

sie diese selbstandig bewaltigen kénnen. Es werden Neugier und Freude am Lernen bei den

Kindern durch strukturierte, spannende und attraktive Lernangebote geweckt, die sich an dem

Entwicklungsstand des Kindes orientieren. Gemeinsam werden mit den Kindern Projekte

ausgearbeitet

- durch Experimentieren wird die Neugier geweckt (z.B. aus rot und blau wird lila)

- durch Fingerspiele, Reime, Memory usw. wird das Gedachtnis trainiert

- durch bildnerische, musikalische und sprachliche Ausdruckmdglichkeiten wird die
Kreativitat gefordert.

.Kinder mssen erfeben kénnen, dass ihre soziale und dingliche Umwelt beeinflussbarist, dass
ihre Ideen und Vorstellungen ernst genommen werden. Dadurch entwickeln sie Vertrauen zu
sich selbst und konnen erfahren, dass sie Aufgaben l6sen und Probleme bewaltigen konnen.” ?

3.4. Sprache und Sprechen

Die Sprache ist das wichtigste Kommunikationsmedium, um sich zu verstandigen und die
soziale, geistige und materielle Welt zu erschlieBen. Sprechen lernen ist eine der wichtigsten
Lernleistungen des Kindes. Der Spracherwerb findet durch aktive sprachliche Anregung mit
Menschen statt, zu denen die Kinder eine sichere Beziehung haben. Darlber hinaus ebenso in
Situationen mit anderen Kindern.

Am Anfang lauft die Kommunikation Gber Laute, Mimik und Gestik ab. Ab dem zweiten
Lebensjahr gehen die Laute zunehmend in die Sprache (iber, die es den Kindern ermdglicht, ihre
BedUrfnisse und Geflihle auszudrlicken. Die sprachliche Bildung ist ein komplexer Prozess.
Daher ist es sehr wichtig, die Kinder in ihrer Sprache altersgemaB und individuell zu motivieren
und zu unterstiitzen. Durch z.B. Singspiele, Fingerspiele, Bilderbuchbetrachtungen, Rollenspiele
und andere Angebote bewirken unsere Erzieherinnen solch eine Motivation.

3 Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung im Elementarbereich niedersachsischer Tageseinrichtungen fir Kinder, S. 17
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In unseren Kindergartengruppen und in der altersiibergreifenden Gruppe arbeiten wir bilingual,
nach der Immersionsmethode. Dieses wird unter 10.2. naher erklart.

Ein Privileg unserer Einrichtung ist:

Wir arbeiten eng mit der Schule fiir Logopddie zusammen. Ist gezielte Sprachférderung flir ein
Kind erforderlich, besteht die Maéglichkeit, unsere MHH-internen Fachbereiche zu nutzen. So
kann beispielsweise ein Kind innerhalb des Kindergartentages einen Termin zur logopadischen
Behandlung bei der Schule fiir Logopadie der MHH wahrnehmen.

3.5. Mathematisches und naturwissenschaftliches Grundverstandnis

Bereits in den ersten Lebensjahren machen Kinder Erfahrungen mit Raum und Zeit und nehmen
verschiedene GréBen und Formen wahr.

Entsprechend dem Alter der Kinder gestaltet sich die Begegnung mit Mathematik anfanglich
sinnlich erfahrbar, wahrend sie spater abstrakter wird.

Im Kindergartenalltag bieten wir den Kindern Mdglichkeiten, Mengen zu erfassen, zu
vergleichen, Raum- und Lagebeziehungen zu erkennen und zu bezeichnen. Begriffe wie: mehr —
weniger, oben — unten, gro3 — klein, hoch, hdchster Punkt, Ecke usw. werden eingefiihrt und
gefestigt. Weiter geben wir den Kindern Gelegenheit zum Experimentieren  mit
MaBen/Gewichten, Langen, Flachen. Wichtig ist fiir uns dabei, dass den Kindern die Antworten
nicht vorgegeben werden, sondern se/ber durch Beobachten und Untersuchen Aerausgefunden
werden!

3.6. Korper — Bewegung — Gesundheit

Kinder bendtigen vielfdltige Bewegungserfahrungen als Anreize fiir die korperliche und geistige
Entwicklung.

Bewegung ist das Tor zum Lernen. Durch entsprechende Bewegungsmdglichkeiten werden
bzw. bleiben Kinder korperlich sicher, fiihlen sich wohl und erleben sich stark und voller
Selbstvertrauen. Ziel unserer Angebote ist es, eine Vielfalt an sensorischen Erfahrungen zu
ermdglichen und das Kérperbewusstsein im positiven Sinne zu starken. Dabei nutzen wir, dass
Kinder von Natur aus neugierig sind und versuchen, ihre eigene korperliche Entwicklung
wahrzunehmen und zu erforschen.

Das Korperbewusstsein und das Horvermdgen entwickelt sich unter anderem indem Kinder sich
nach Klangen und in Verbindung mit Liedern bewegen, sich auf Tempo und Rhythmus
einstellen und selbst Bewegungs- und Tanzformen erfinden.

Um Kindern eine gesunde Entwicklung zu ermdglichen, bieten die Fachkrafte ein verlassliches
und kindgerechtes Angebot von Bewegung und Entspannung an, beispielsweise breitgefacherte
wochentliche Turnangebote in der Bewegungshalle und Mittagsruhe. Die Bewegungsfreude
fordern wir, indem Kinder sich drauBen und drinnen bewegen kénnen und zum Laufen, Rennen,
Hipfen, Kriechen und Toben animiert werden. Auch auBerhalb der Einrichtung, z.B. Turnhalle,
Wald und Spielpldtze kommen die Kinder zu ihren vielfdltigen Bewegungserfahrungen.
Zusatzlich bietet unser Kindergarten eine FuBball-AG an. Naheres dazu siehe 10.7.

Die Erzieherinnen konnen zum gemeinsamen Turnen das Hengstenbergmaterial nutzen.
Dieses Material wurde von der Gymnastiklehrerin Elfriede Hengstenberg (1892-1992)
entwickelt und besteht aus vielseitigen und beweglichen, miteinander kombinierbaren
Holzelementen. Sie fordern zu verschiedenen Fortbewegungen auf, wie z.B. Krabbeln, Stehen,
Sitzen, Gehen, Laufen, Balancieren, Klettern usw. Dazu gehdren auch Kippelhdlzer,
Kippelbretter, Balancierstangen, Hocker, Kreisel, eine Stehleiter und vieles mehr.
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Folgende Spielregeln sind hier von Bedeutung:

nur barfuss

lass dir Zeit

lass den anderen Zeit

mache nur das, was du dir alleine zutraust.

o

o OO

Die Kinder lernen u.a. das Vertrauen in die eigene Geschicklichkeit, /r inneres Gleichgewicht
sowie die Selbsteinschatzung zu finden. Hierbei lassen wir dem Kind geniigend Zeit, alle
Ubungsstufen selbst zu erkunden.

3.7. Asthetische Bildung

Alles sinnlich Wahrmehmen und Empfinden umfasst die Asthetik. Durch Schmecken, Riechen,
Héren, Flihlen und Sehen nimmt ein Mensch von Anfang an Kontakt zu seiner Umwelt auf.
Asthetische Erfahrungen sind die Grundlage fiir den Aufbau kognitiver Strukturen.
Wir geben den Kindern die Mdglichkeit, mit allen Sinnen zu lernen:

0 sich darstellen und ausdriicken beim Rollen- und Theaterspiel

0 durch Kreativaktionen im Atelier

o Singen, Musizieren, Tanzen als elementare Ausdrucksformen

Wir unterstiitzen die Kinder, ihr eigenes dsthetisches Empfinden bewusst wahrzunehmen und
auszudrlicken, um somit ihren eigenen Weg in die Welt zu finden.

3.8. Natur und Lebenswelt

Je nachdem wo und wie Kinder aufwachsen, begegnen sie der Natur und Lebenswelt sehr
unterschiedlich. Das AuBengeldnde einer Kindertagesstatte sollte so gestaltet sein, dass die
Kinder die Natur mit allen Sinnen erleben kénnen. Auf unseren naturnahen AuBengeldnden
haben die Kinder die Mdglichkeit mit Sand, Steinen, Hélzern und Wasser zu spielen. Auerdem
haben sie die Gelegenheit, die Natur kennen zu lernen, beispielsweise durch Ausfliige. Im
Weiteren werden regelmaBige Waldwochen und Waldtage angeboten.
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Durch Bauen, Gestalten und Konstruieren mit nattrlichen Materialien lernen die Kinder die
Eigenschaften elementarer Krafte kennen (Wasser, Erde,...). Natur und Lebenswelt regen zum
Fragen, Forschen und Experimentieren an.

Im Weiteren ermdglichen wir den Kindern ihre eigene, personliche Lebenswelt zu erkunden.
Fragen wie

Wer bin ich?

Wo wohne ich?

Wer ist meine Familie?
werden zum Thema gemacht und ermdglichen auf diese Weise den Kindern die Positionierung
in ihrer Lebenswelt.

3.9. Ethische und religiése Fragen und Grunderfahrung menschlicher Existenz

Kinder stellen Fragen und wollen Antworten auf Ereignisse, die sie beschaftigen. Jedes Kind
bendtigt dazu Angebote und Anregungen, um selber nachzudenken. Kinder missen mit ihren
Fragen ernst genommen werden. Kinder lernen solidarisch zu sein, um anderen zu helfen und
soziale Kompetenz zu entwickeln.

Angst und Vertrauen erleben Kinder sehr intensiv. Als Erwachsene begleiten wir die Kinder bei
diesen Erfahrungen. Geborgenheit und Vertrauen sind positive Grunderfahrungen und eine
Basis, um mit Spannungen und Krisen umgehen zu konnen.

Unterschiedlicher Herkunft, Kultur und Religion wird mit gegenseitiger Offenheit und Achtung
begegnet. Wir vermitteln durch unser Verhalten Werte fiir einen respektvollen Umgang
miteinander. Dies ist ein ge/ebtes Selbstverstandnis in unserer Einrichtung.

3.10. Lebenspraktische Kompetenzen

Unsere Tageseinrichtung bietet den Kindern vielfaltige Mdglichkeiten ihr lebenspraktisches Tun
auszuprobieren. Die Jingeren lernen von den Alteren und sie erproben, was sie bereits in der
Familie gelernt haben. Diese selbststandige Entwicklung wird in der Einrichtung gestarkt und
gefordert.

Durch das gestarkte Selbstwertgefiihl wird die Motivation fiir weitere lebenspraktische Fahig-
keiten unterstiitzt. Erfahrungsbereiche kdnnen unter anderem sein: das selbstandige An- und
Ausziehen, das eigenstandige Aufflllen und Essen der Mahlzeiten, Z&hne putzen sowie tdgliche
Aufgaben wie z.B. Blumen gieBen oder den Tisch zu decken. Zu den lebenspraktischen
Kompetenzen zéhlen auch Dinge wie das Herstellen von Mahlzeiten oder das Einkaufen von
Lebensmitteln. Unsere Hortkinder ermutigen wir, Besorgungen selbstandig zu erledigen.

Der Umgang mit unterschiedlichen Gerdten und Werkzeugen vermittelt den Madchen und
Jungen ebenfalls eine lebenspraktische Fertigkeit. Vielfaltige und unterschiedliche
Erfahrungsfelder sind eine gute Voraussetzung zur Entwicklung der Selbstandigkeit fiir Kinder
jeden Alters. Bei allen Entwicklungsbereichen legen wir Wert auf eine geschlechtsbewusste
Erziehung. Wir ermutigen Madchen und Jungen ihre Erfahrungsmaoglichkeiten zu erweitern.
Zum Beispiel ermdglichen wir den Madchen das FuBball spielen und Jungen konnen sich bei
Interesse Verkleiden und Schminken. Im Weiteren entwickeln wir mit den Kindern gemeinsam
geschlechtsspezifische Angebote.

3.11. Musikalische Friiherziehung

Alle Kinder ab ca. zwei Jahren nehmen einmal wéchentlich an der kostenfreien musikalischen
Frilherziehung teil. Ziel ist es, die Kinder auf spielerische Weise an die Musik heranzufiihren. So
beinhalten die Stunden nicht nur musikalische Aspekte, sondern Malen, Basteln, Spielen und
Geschichten gehoren ebenso dazu.
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Der zentrale Schwerpunkt bei der musikalischen Friiherziehung ist die bestmdgliche Forderung
der Begabung des Kindes, aber auch die Entwicklung der Kreativitdt und der sozialen
Kompetenzen. Im Weiteren werden auch Fahigkeiten und Fertigkeiten im psychomotorischen
Bereich gefordert. So wirkt sich die musikalische Friiherziehung durchaus auch positiv auf
andere Lebensbereiche aus und kann beispielsweise eine Férderung in folgenden Bereichen
bewirken:

Sozialverhalten, Sprache, Fein- und Grobmotorik, Selbstbewusstsein, ~Konzentration,
Reaktionsvermdgen, Auge-Hand-Koordination, positives Kdrperbewusstsein, Horen, sich
entspannen kénnen und natirlich Singen, Tanzen, ein Gefihl fiir Metrum und Rhythmus
entwickeln, Instrumente in ihrer Beschaffenheit und Funktion kennen lernen.

Die musikalische Friiherziehung hat folgende Inhalte:

Fingerspiele, verschiedene Tanzformen, Lieder singen, Spiele mit Orff-Instrumenten, Sprach-
und Rhythmusspiele, rhythmische Liedbegleitung, Klang- und Gerauschgeschichten.

Die Verbindung verschiedener Elemente aus unterschiedlichen Bereichen ermdglicht es den
Kindern auf ganzheitliche Weise mit groBer Motivation und viel Spal3 die Freude an Musik und
grundlegende musikalische Fahigkeiten zu vermitteln.

Zusammenfassend heiBt das, obwohl die Musik im Vordergrund steht, soll letztendlich eine
ganzheitliche Férderung der Kinder erreicht werden.

4. Erziehungspartnerschaft mit Eltern

Unser Ziel ist eine Erziehungspartnerschaft mit allen Familien. Dabei kommt es uns auf eine
gegenseitige Informationstransparenz (ber das Kind an. Hierfiir ist ein vertrauensvoller
Austausch zwischen Eltern und padagogischen Fachkraften eine wichtige Voraussetzung.

4.1. Angebote vor der Aufnahme des Kindes

Bereits vor dem Besuch des Kindes in der Kita Campuskinder machen wir Eltern die folgenden
Angebote.

4.1.1 Besichtigung der Einrichtung

Interessierten Eltern bieten wir jeden letzten Montag im Monat diie Besichtigung der Einrichtung
mit einem Informationsgesprach zur Entscheidungsvorbereitung an. Eine Anmeldung dafur ist
bei der Kita-Leitung erforderlich

4.1.2 Einfiihrungsgesprach

Alle neuen Eltern erhalten in diesem Gesprach Informationen iiber den Tagesablauf, unsere
padagogische Arbeit, Betreuungszeiten usw.
Fir das padagogische Personal ist es unerlasslich, umfassende Informationen Uber das neue
Kind der Gruppe von den Eltern zu erfahren.

4.2. Angebote nach der Aufnahme des Kindes

Ist das Kind aufgenommen, bieten wir den Eltern unterschiedliche Mitwirkungsméglichkeiten
an.

4.2.1 Eingewohnung

Fur ein Kind ist der Besuch einer Betreuungseinrichtung ein neuer Lebensabschnitt. Wir
maéchten den Kindern den Ubergang und Start erleichtern. So bieten wir, je nach Alter des
Kindes unterschiedliche Eingewohnungsmethoden und —zeiten verbindlich an. In der Krippe
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arbeiten wir in Anlehnung an das ,Berliner Modell”. Néhere Informationen zur Eingewéhnung
in der Krippe, im Kindergarten und im Hort finden Sie in dem entsprechenden Kapitel.

4.2.2 RegelmaBige Elterngesprache

Zweimal im Jahr finden Gruppenelternnachmittage statt. Diese geben den Eltern einen Einblick
in die Arbeit der Gruppe. Je nach Bedarf werden themenorientierte Elternnachmittage
angeboten. Thema eines solchen Elternnachmittages kann beispielsweise die Einflihrung eines
neuen padagogischen Konzeptes sein.

Wir verstehen die Eltern als Kunden, sowie als Erziehungspartner/innen, fiir die wir
familienerganzend und unterstiitzend tatig sind. Dafur flihren wir Elternbefragungen durch. Die
Ergebnisse werden dem Team und dem Elternbeirat vorgestellt und allen Eltern verdffentlicht.

4.3. Einzelkontakte, Elterngesprache, Hospitation

Ein  wichtiger ~ Bestandteil unserer Arbeit st der spontane und  kurzfristige
Informationsaustausch, die sogenannten , Tlr- und Angelgesprache”. Wichtiges von Zuhause,
aus der Kita oder Fragen konnen in Kiirze geklart werden. Mindestens einmal jahrlich findet ein
gezieltes verbindliches Elterngesprach, wenn maglich mit beiden Elternteilen, Uber die
Entwicklung des Kindes statt. Das kann in Form von terminierten Elternsprechtagen ein- bis
zweimal jahrlich stattfinden. Dabei geht es um einen Austausch iber die Entwicklung des
Kindes, die anhand von Dokumentationsmethoden besprochen wird.

Wir laden alle Eltern herzlich ein, uns nach vorheriger Absprache in der Gruppe des Kindes zu
besuchen.

Weitere Aktionen:
0 Mitarbeit bei Aktivitaten der Gruppe oder der gesamten Kita
Elterncafé im Hort
Feste und Feiern
Kuchen- und Waffelverkauf
Ausflige
Erlebnis- und Kreativnachmittage
Secondhand Basar

©O O O 0O OO

4.4. Informationsmaglichkeiten

Folgende Informationsméglichkeiten stellen wir lhnen zur Verfligung:
0 Padagogische Konzeption der Einrichtung,

Elternbriefe,

Pinnwand,

Projektinformationen und Dokumentationen,

Auslegen von Infobroschiiren,

Wochenplan,

Newsletter.

O O O O O O

Die Kita kann einmal Monat besichtigt werden. Die Termine sind auf der Homepage zu finden
oder telefonisch zu erfragen. Fiir die Besichtigung ist eine kurze telefonische Anmeldung
erforderlich.

Konzeption Kita Campuskinder / April 2013 15



4.5. Elternvertretung

4.5.1 Organigramm Elternrat

Zu Beginn Jedes Kindergartenjahres wird im September gemaR Kita-Gesetz die Elternvertretung
in jeder Gruppe fir ein Jahr gewahlt. Die gewahlten Elternvertretungen bilden den Flternrat.
Der Beirat setzt sich zusammen aus Elternvertretern, der Kita-Leitung, Mitarbeiterinnen der Kita
und einem Tragervertreter/Abteilungsleitung IGM. Diesem Gremium kommt eine beratende und
beschlussfassende Funktion zu. Der Beirat hat die Elternversammlung umfassend zu informieren
und an der Willenshildung zu beteiligen.

)
Eltern-
rat
./
| | | | 1 | | |
4 N [ N [ N [ N [ N [ N [ N [ N [ )
Elternver- Elternver- Elternver- Elternver- Elternver- Elternver- Elternver- Elternver- Elternver-
treter/in treter/in treter/in treter/in treter/in treter/in treter/in treter/in treter/in
und und und und und und und u. stellv. und
stellv. stellv. stellv. stellv. stellv. stellv. stellv. Elternver- stellv.
Elternver- Elternver- Elternver- Elternver- Elternver- Elternver- Elternver- treter/in Elternver-
treter/in treter/in treter/in treter/in treter/in treter/in treter/in Dinogruppe treter/in
d. Wihl- d. d. Maul- Stern- d. der Mond- d. (Altersiiber- d. Vampir-
mausaqr. Hummelgr. wurfgr. schnuppen Sternenar. gruppe Sonnenar. greifende gruppe
(Krippe) (Krippe) (Krippe) (Krippe) (Kiga) (Kiga) (Krippe) Gruppe) (Hort)
O\ DZ2ANE DZ2ANE DZ2ANE DN DZ2ANE DZ2ANE O\ J

4.5.2 Organigramm Elternbeirat

Eltern-
beirat

23 Pers.

1 1 1
. jeweils eine
Eltern- Trager- Kita-Leitung Erzieherin aus
vertretung vertretung 1 Pers. Krippe, Kiga,
18 Pers. 1 Pers. Hort

3 Pers.

4.6. Kita-Ausschuss
Der Kita-Ausschuss trifft sich monatlich u.a. zur Platzvergabe in der Kita. Mitglieder sind jeweils

eine Vertretung aus jedem Ressort der Hochschule, zwei Mitglieder des Personalrates und die
Gleichstellungsbeauftragte. Eine gewahlte £lternvertretung kann an der Sitzung teilnehmen.
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5. Kooperation / Vernetzung

Die Kindertageseinrichtung ist mit unterschiedlichen Partnern auf dem Campus, im Stadtteil und
in Hannover vernetzt. Von dieser Zusammenarbeit profitieren alle Beteiligten.

MHH

Elternbeirat

Zahnklinik

Spieloase (Kinderklinik)
Schule fiir Logopéadie

Kindertagesstatte Hirtenkinder

Kindertagesstatte Weltkinder
Klinikpfarramt

Externe Angebote
Musikalische Fritherziehung
externe Referenten

PH Weingarten Beratung
Stiftung Haus der kleinen
Forscher

Technisches Gebaudemanagement
Kaufmannisches Gebaudemanagement

Zentraleinkauf
Personalentwicklung
Kiiche

Presseabteilung
MHH-Service
Betriebsarztlicher Dienst
Hygiene

Schulen und Kitas
Grundschulen

- Hinrich-Wilhelm Kopf

- Liineburger Damm

- IGS Roderbruch

- Mihlenweg

- Kardinal Galen

- Wasserkamp

- GroB-Buchholzer-Kirchweg

Berufshildende Schulen d. Praktikantinnen
Fachschulen fir Sozialpddagogik

Forderschulen
Netzwerk Betriebskitas
Stadtteilkitas

AG Kita-Schule
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Medizinische Institutionen
Gesundheitsamt Reg. Hannover
Sozialpadiatrische Zentren
Logopadinnen

Ergotherapeuten
Psychologinnen
Friihforderstellen

Winnicott Institut

Johanniter Unfallhilfe

Stadtische Institutionen
Fachberatung der Stadt Hannover
Kommunaler Sozialdienst (KSD)
Stadtbibliothek

Kulturtreff

Polizei

Feuerwehr

Waldstation
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6. Teamarbeit, Fort- und Weiterbildung

Fir die Qualitat unserer Arbeit ist eine gute Zusammenarbeitim Team der Mitarbeiterinnen der
Kindertageseinrichtung wichtig. RegelmaBig finden in allen Abteilungen (Krippe, Kindergarten,
Hort) Dienstbesprechungen auBerhalb der Kernbetreuungszeit statt. AuBerdem gibt es
vierteljahrlich eine bereichsibergreifende Besprechung. Alle Bereiche unterstiitzen sich
gegenseitig und sehen sich als eine £infeit.

Die Besprechungszeiten nutzen wir fiir die Reflexion unserer padagogischen Arbeit, Planung
von Projekten und Aktivitdten und Organisation von Ablaufen. Sie ermdglichen uns, unseren
Alltag mit den Kindern professionell, engagiert, kreativ und mit Freude zu gestalten.

Im Kita-Gesetz § 5 ist die Vorbereitungszeit fir die padagogischen Fachkrafte geregelt. Jeder
Gruppe stehen mindestens 7,5 Wochenstunden fiir Besprechungen, Dokumentation, Eltern-
gesprache, Vor- und Nachbereitung von Angeboten und Projekten zur Verfligung.

Fortbildung und Studientage

Wir entwickeln unsere Qualitatsstandards und Angebote im Interesse der Kinder stetig weiter.
Unserer Einrichtung stehen dafir pro Jahr drei Studientage zur Verfigung, die wir fiir interne
Konzeptentwicklung oder fiir Fortbildung zu verschiedenen padagogischen Themen nutzen.
Dariber hinaus hat jede Mitarbeiterin die Moglichkeit, durch externe Fortbildungen ihre
Fachkompetenz zu erweitern. Zusatzlich bietet die MHH auch interne Fortbildungen an. MHH-
intern haben wir die Mdglichkeit auf einen Pool von Fachleuten (Supervisor, Moderator, Coach
etc.) zurlickzugreifen.,

7. Offentlichkeitsarbeit

Im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit stellt sich die Kindertageseinrichtung Campuskinder auf
vielfaltige Art und Weise fir die Offentlichkeit dar. Das besondere Profil der Kita wird in erster
Linie durch die Kompetenz und Qualitdt der padagogischen Fachkrafte geprdgt. Unser
Selbstverstandnis ist dabei, ein Ort des gemeinschaftlichen Lebens zu sein und offen allen
Kindern, Eltern und Besuchern gegeniber zu treten.

Die Einrichtung nach innen und auBen zu &ffnen, ist fir uns ein wichtiges Qualitatsmerkmal.
Kundenfreundlichkeit und Transparenz steht dabei an oberster Stelle. Die Inhalte der Arbeit mit
den Kindern werden dokumentiert und die Ergebnisse fir alle Interessierten an Pinnwanden
prasentiert. Oft werden fiir Projekte Foto- und Filmdokumentationen angefertigt. Wir legen
groBtméglichen Wert darauf, den Wiinschen und Bediirfnissen der Kinder, der Eltern und der
Hochschule zu entsprechen. Mit den gewahlten Elternvertretungen der neun Gruppen arbeiten
wir konstruktiv zusammen und reagieren zeitnah auf gewinschte Verdnderungen,
Verbesserungsvorschlage und Schwierigkeiten.

Die Kindertagesstatte arbeitet auf vielfaltige Art und Weise offentlichkeitsnah, z.B. durch
Elternnachmittage, Informationsveranstaltungen, Feste und Feiern, Basare, Kuchenverkauf,
Vernissagen, Besichtigungen und Hospitationsméglichkeiten.

Ein besonderes Anliegen ist uns, die Eltern umfassend zu informieren und in den Kita-Alltag der
Kinder zu integrieren. So erhalten die Eltern die Mdglichkeit, uns direkt bei der Arbeit mit den
Kindern zu unterstiitzen, beispielsweise bei Ausfliigen. Fir sie werden regelmaBig
Informationsbriefe geschrieben, um sie Uber aktuelle Entwicklungen auf dem Laufenden zu
halten. Darlber hinaus erscheint mehrmals jahrlich ein Newsletter der Kita Campuskinder fiir
Eltern und Interessierte.

Mit der Pressestelle der MHH arbeiten wir regelmaBig erfolgreich zusammen. Daher werden
haufig Artikel tber die Kita in der Zeitschrift MHH Info und in anderen Medien verdffentlicht.
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Teil B — Krippe
1. Tagesablauf

6:00 - 8:00  Gruppentbergreifende Friihdienstgruppe fir alle Kinder, die in dieser Zeit
gebracht werden. Kleines Friihstiicksangebot.

8:00 - 8:30  Kinder werden in ihre Stammgruppe gebracht. Es folgen Freispiel und ein
individuell gestalteter Morgenkreis.

8:30-9:15  Gemeinsames Friihstiick.

9:15 - 9:45  Pflegerische Aufgaben und Unterstiitzung der Kinder beim Trockenwerden.
9:45 - 11:15 Angebote, Projekte, Freispiel (drinnen und drauBen).

11:15 - 11:30 Rituale (Singen, Fingerspiele).

11:30 - 12:30 Gemeinsames Mittagessen.

Pflegerische Aufgaben, Unterstlitzung der Kinder beim Trockenwerden und
Freispiel.

12:30 - 14:45 Mittagsschlaf und Ruhephase, pflegerische Aufgaben und Unterstiitzung der
Kinder beim Trockenwerden.

14:45 - 16:00 Ein gesundes Snackangebot.
Freispiel drinnen und drauBen - nach Mdglichkeit tagliches Spiel im Freien.
Individuelle Angebote und Abholphase.

16:00 - 17:30 Gruppenibergreifender Spatdienst.

17:30 - 19:30 Vierzehntdgig findet ein abteilungstibergreifender Spatdienst (Krippe, Kinder-
garten, Hort) in der Krippe oder im Kindergarten mit Abendessen statt.

2. Eingewdhnung

Die Eingewdhnung der Kinder hat oberste Prioritat fir unsere Arbeit. Eine gute Eingewdhnung
ist die Basis fir das Wohlbefinden der Kinder in unserer Kindertagesstatte. Wir haben sehr
positive Erfahrungen mit der Eingew6hnung der Kinder in Anlehnung an das ,Berliner
Modell” gemacht. Eine Erzieherin ist mindestens zwei Wochen fiir die Eingewéhnung eines
bestimmten Kindes zustandig. lhre genaue Beobachtung, ihre darauf basierenden Impulse und
die Feinflihligkeit, mit der sie die Bedirfnisse des Kindes wahrnimmt und darauf eingeht, sind
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fur den Aufbau der vertrauensvollen Beziehung entscheidend. Diese Beziehung ist die
Grundlage dafiir, wie erfolgreich das Kind den Einstieg in die Kindertageseinrichtung bewaltigt.
Folgende Fakten sprechen fiir das Berliner Modell:

- intensives Beobachten der Kinder

- Kennenlernen von Eltern und Kind

- ausgeglichene, gllickliche und zufriedene Kinder

- emotional stabile Kinder

- Freude und Neugier der Kinder wird geweckt

- positive und verlassliche Bindungserfahrungen (Kind - Gruppe, Kind - Erzieherin)

3. Prozess des Trockenwerdens

Fir den Prozess des Trockenwerdens der Kleinstkinder ist es erforderlich, dass das Kind ein
bestimmtes Entwicklungsstadium erreicht haben muss, um Darm und Blase kontrollieren zu
kénnen. Die dafiir notigen korperlichen Voraussetzungen missen zuerst ausreifen. Diese
Entwicklung kann nicht von auBen beschleunigt werden. Unsere Fachkrafte werden aktiv, wenn
ein Kind, ein erstes Interesse an diesen korperlichen Bediirfnissen anzeigt. Mit Loben, das
Anbieten der Toilette und allen erforderlichen Hilfestellungen unterstiitzen wir die Kinder auf
diesem Weg zum Trockenwerden. Wir (iben dabei keinerlei Druck auf die Kinder aus. Die Kinder
entscheiden selbst, ab wann sie ihre Windel nicht mehr tragen mochten und auf die Toilette
gehen. Damit beginnt eine wirkungsvolle Sauberkeitserziehung, was individuell mit 18, 24 aber
auch erst mit 36 Monaten sein kann. Durch Erklarungen und Nachmachen lernen die Kinder
wie viel Zeit sie bendtigen, wo und wie sie den passenden Ort finden und was man dort
machen muss. Die Zusammenarbeit zwischen Eltern und Erzieherin ist unerlasslich, damit das
Kind in diesem sensiblen Bereich in seiner Einzigartigkeit bestarkt und unterstiitzt wird.

4. Fitte Socken

Die Wiihimaus-, Maulwurf- und Hummelgruppe bieten fir die groBen Krippenkinder ein
besonders Angebot an. Es findet im Zeitraum von Januar bis Juni statt. Alle Kinder die bis zum
31.08. eines Jahres drei Jahre alt werden nehmen daran teil. Angeboten werden Ausflige und
besondere Aktionen. Damit mochten wir die Kinder gezielt auf den Wechsel in den
Kindergarten vorbereiten.
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Teil C — Kindergarten
1. Tagesablauf

6:00-7:30 Der Kindergarten 6ffnet um 6:00 Uhr. Alle , Frihdienstkinder” werden in einem
Gruppenraum gemeinsam betreut. Ein kleiner Imbiss steht fiir alle bereit.

7:30-8:00 Wahrend dieser Zeit gehen alle Kinder in ihre eigene Gruppe.

8:00-9:00 Rollendes Friihstiick: Die Kinder entscheiden, ob und wann sie frihstlicken
maochten.

9:00-9:30 Besprechung des Tagesablaufes (Kinderkonferenz).

9:30-11:30  Zeit fiir Angebote, gemeinsame Spiele, Freispiel drinnen und drauBen. Die
Ideen, die in der Kinderkonferenz entstanden sind, kénnen umgesetzt werden.

11:30-12:30 Mittagessen mit anschlieBendem Zahneputzen.
12:30-14:00 Mittagsruhe im Schlafraum oder im Gruppenraum.
14:15 Ein gesunder Snack wird angeboten.
14:00-16:00 Freispiel und Angebotszeit.

16:00-17:30 Spatdienst im Kindergarten.

17:30-19:30 Vierzehntdgig findet ein abteilungstibergreifender Spatdienst (Krippe, Kinder-
garten, Hort) in der Krippe oder im Kindergarten mit Abendessen statt.

2. Eingewdhnung

Auch die Kindergartenkinder benétigen eine Eingewdhnungszeit, um die neue Gruppe, die
Fachkrafte und die Kita kennen zu lernen. Diese Phase wird von einer Fachkraft begleitet und
betragt fiir ehemalige Krippenkinder der Einrichtung eine Woche. Kinder, die unsere Einrichtung
vorher nicht besucht haben erhalten zwei Wochen Zeit dafir. Die Details klart die Erzieherin
individuell in Absprache mit den Eltern.

3. Bilinguale Erziehung

Am 01.02.2006 startete auf Grund einer Initiative des damaligen Prasidenten der MHH, Herr
Prot. Dr. Dieter Bitter-Suermann, in zwei von drei Kindergartengruppen die zweisprachige
Erziehung (deutsch-englisch). Die Projektleitung der wissenschaftlichen Begleitung tbernahm
die Linguistin Frau Prof. Petra Burmeistervon der PH Weingarten.

Nach der Methode , /mmersion” (englisch: zo immerse- = eintauchen) lernen die Kinder die
englische Sprache im Alltag kennen. /mmersion ist das erfolgreichste Sprachlernverfahren, das
sich fur Kindergartenkinder besonders eignet. Im Gegensatz zum Englischunterricht, lernen die
Kinder die Fremdsprache ,nebenbei”, indem sie sich mit der Umwelt auseinandersetzen. Das
geschieht nach dem Prinzip ,Eine Person-eine Sprache”, d.h. dass die Erzieherinnen wie
gewohnt deutsch mit den Kindern sprechen. Die Sprachassistentin verwendet ausschlieBlich die
englische Sprache im Kontakt mit den Kindern. Daflr wurde zusatzlich in jeder Gruppe eine
Sprachassistentin mit Englisch als Muttersprache eingestellt. Finanziert wird diese Arbeit aktuell
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aus Mitteln flr die Forschungsinfrastruktur und aus Kinderbetreuungsmitteln  der
Netzwerkforderungen. Inzwischen arbeitet in allen Gruppen mit Kindergartenkindern eine
englische Muttersprachlerin.

Einige Ergebnisse der wissenschaftlichen Begleitung:

Die Kinder haben in der Regel keine Probleme mit der Fremdsprache und verstehen die
Sprachassistentin bereits nach wenigen Wochen gut. Nach einem halben Jahr Kontakt mit der
Fremdsprache verstehen die Kinder die englischen grammatischen Strukturen. Alle Kinder
profitieren von diesem zusatzlichen Angebot.

Die soziale und intellektuelle Bedeutung dieser MaBnahme wird durch diese Darlegung
deutlich.

4. Fitte Turnschuhe

Die ,Fitten Turnschuhe” sind eine zusatzliche, einjahrige, gruppenibergreifende spezifische
Forderung fir alle Kinder im letzten Jahr vor der Finschulung. Sie startet nach den
Sommerferien und endet mit einer Abschlussaktion vor der Einschulung. Diese Gruppe findet
einmal wochentlich, von 9:00 bis 10:15 und 10:15 bis 11:30 Uhr, im Kindergarten statt. Unsere
Ziele sind die Fahig- und Fertigkeiten der Kinder zu erkennen und auszubauen, Lern- und
Entwicklungsschritte aufzugreifen und zu férdern. Weiterhin werden Schiisselqualifikationen
wie z.B. Ausdauer und Konzentration erweitert. Inhalte sind beispielsweise Verkehrserziehung
und Theater.

5. Lernwerkstatt / Haus der kleinen Forscher

Seit Januar 2010 haben wir im Kindergarten einen separaten Raum zur Verfiigung, der als
Lernwerkstatt eingerichtet wurde. Dadurch erhalten die Kinder die Mdglichkeit, allein und
ungestort von anderen an einem Thema bzw. einer Fragestellung arbeiten zu kénnen. Durch
diese Organisationsform wird den Kindern selbstbestimmtes Lernen erméglicht.

Sie haben die freie Wahl:

- des Beginns, Dauer und Ende der Arbeitszeit
- des Arbeitsplatzes

- des Arbeitsmaterials

- der Losungswege

Die Erzieherin (ibernimmt dabei die Rolle der Begleiterin. Das bedeutet:

sie schafft eine vorbereitete, herausfordernde Umgebung

beobachtet das einzelne Kind und das Geschehen im Raum

unterstttzt die Kinder, bleibt jedoch zurlickhaltend, ermutigt zum Selbsttun
erkennt besonderen Entwicklungsbedarf, Forderung und Forderung
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Die Lernwerkstatt ist zurzeit freitags im Rahmen des Freitagsangebotes fiir die Vorschulkinder
und einmal wéchentlich fir jede Gruppe gedffnet. Ziel ist es, den Raum 7dg/ich zu 6ffnen und
fir alle Kinder anzubieten. Es gibt sechs Arbeitsplatze beispielsweise zu den Themen
Mathematik und Naturwissenschaften. Hierbei werden wir von der Initiative , Haus der kleinen
Forscher” unterstiitzt und begleitet und sind an das lokale Netzwerk der IHK Hannover
angeschlossen. Drei Mitarbeiterinnen nehmen regelmaBig an Workshops der Initiative teil.

Im Dezember 2011 haben wir das Zertifikat zum , Haus der kleinen Forscher”
uberreicht bekommen.

6. Freitagsangebot

Jeden Freitagvormittag findet im Kindergarten ein gruppenubergreifendes Angebot statt. Die
Kinder kdnnen sich vorher zwischen fiinf verschiedenen Aktionen entscheiden. Diese werden
auf einem Plan im Eingangsbereich bekannt gemacht. Die Kinder erhalten dadurch die
Maglichkeit, mit Kindern aus anderen Gruppen und mit anderen Erzieherinnen zu spielen.

7. FuBball-AG

Einmal wochentlich ab dem Friihjahr wird interessierten Kindern eine regelmaBige FuBball-AG
angeboten. Das Ziel ist es, den Kindern im Training die Freude am Ballspiel zu vermitteln und
erste Erfahrungen zu sammeln. Der Hohepunkt dabei ist das jahrliche FuBballturnier. Dazu
laden wir die anderen beiden Tageseinrichtungen auf dem Campus mit ihren Gastmannschaften
(Weltkinder und Hirtenkinder) ein.

8. Waldwochen und Waldtage

Jede Kindergartengruppe verbringt einmal im Jahr eine Woche und nach Méglichkeit
regelméBig einzelne Waldtage mit den Kindern im Stadtwald (Eilenriede), denn Kinder
brauchen die Natur. Der Wald ist fir alle Kinder ein Abenteuerspielplatz der besonderen Art.
Waldwochen ermaéglichen Kindern intensive Naturerlebnisse und bieten viel Raum fiir ihre
Entdeckungs- und Bewegungsfreude. Jedoch kann im Wald ebenso eine Ruhe erfahren werden,
wie sie die Kinder im heutigen Alltag kaum noch erleben. Aus padagogischer Sicht erméglicht
ein Aufenthalt im Wald fir die gesamte kindliche Entwicklung forderliche Erfahrungen, die in
vergleichbarer Art und Vielfalt kaum in einem anderen Umfeld gemacht werden kénnen. Im
aufmerksamen Umgang mit Pflanzen und Tieren des Waldes lernen Kinder ganz nebenbei, die
Natur zu schatzen und zu schiitzen.
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Teil D

Hortgruppe und altersiibergreifende Gruppe (AiiG) im Gebaude K27

In der altersiibergreifenden Gruppe werden neben Hortkindern auch Kindergartenkinder
betreut. Die fiir die Kindergartenkinder zutreffenden Punkte Eingewohnung, Fitte Turnschuhe
und FuBball-AG konnen im Teil C der padagogischen Konzeption nachgelesen werden.

. Tagesablauf wahrend der Schulzeit

0:45-8:00

8:00-9:00

07:45-8:30

9:00-11:30

11:30-12:00

ab 12:00

12:00-15:30

12:00-12:30

12:30-14:15

13:00-14:30

12:30 bzw.

13:30-16:00

14:30-16:00

16:00-17:30

17:30-19:30

Der Hort Offnet um 6:45 Uhr. Alle ,Frihdienstkinder” werden in einem
Gruppenraum gemeinsam betreut. Ein kleiner Imbiss steht fir die Kinder bereit.
Schulkindern, die vor 08:00 Uhr zur Schule aufbrechen, wird ein Frihstlick
angeboten.

Rollendes Frihstiick: Die Kinder entscheiden, ob und wann sie friihstlicken
mochten. Die Hortkinder essen in der Regel in der Zeit von 08:00 Uhr bis 08:30
Uhr.

ihres

Aufbruch  der Schulkinder: Die Kinder werden

Stundenplanes rechtzeitig zur Schule geschickt.

entsprechend

Alterstibergreifende Gruppe (AUG): In dieser Zeit ist Gelegenheit fir Angebote,
gemeinsame Spiele, Freispiel drinnen und drauBen. Die Ideen, die im
Mittagskreis vom Vortag entstanden sind, kénnen umgesetzt werden.
Mittagskreis der Kindergartenkinder der AUG.

Die Schulkinder kommen aus verschiedenen Schulen zu unterschiedlichen
Zeiten bei uns an.

Die Erledigung der Hausaufgaben wird nach Mdglichkeit durch eine
padagogische Fachkraft begleitet.

Mittagessen der Kindergartenkinder mit anschlieBendem Zahneputzen.

Eine Mittagsruhe flir die jlingeren Kindergartenkinder ist mdglich.

Rollendes Mittagessen fiir die Schulkinder.

Freispiel und Angebotszeit in den verschiedenen Funktionsraumen fir die
Kindergarten- und Schulkinder.

Rollende gemeinsame Teezeit der Kindergarten- und Schulkinder: Die Kinder
entscheiden, ob und wann sie etwas essen mochten.

Beginn des gruppeniibergreifenden Spatdienstes.

Vierzehntagig findet ein abteilungsiibergreifender  Spatdienst  (Krippe,
Kindergarten, Hort) in der Krippe oder im Kindergarten mit Abendessen statt.
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Wahrend der Schulferien ist der Hort ganztagig gedffnet. Der Tagesablauf gestaltet sich nach
dem Ferienprogramm.

2. Eingewdhnung der Hortkinder

Wir unterscheiden bei der Eingewdhnung zwischen ,/nternen” und ,externen” Kindern.
Externe Kinder sind Kinder, die in unserer Einrichtung noch nicht betreut wurden. Fir die
ehemaligen MHH Kindergartenkinder bieten wir zwei Schnuppertage im Zeitraum von sechs
Wochen vor den Sommerferien an.

Fur Kinder, die den MHH Kindergarten nicht besucht haben, betragt die Eingewdhnungszeit
eine Woche mit einer Bezugsperson, fir jeweils zwei Stunden am Tag.

3. Bilinguale Erziehung in der AiG

In der AUG startete die bilinguale Erziehung zum 01.09.2011. Naheres zur bilingualen
Erziehung kann unter Punkt 3 im Teil C der padagogischen Konzeption nachgelesen werden.

4. Padagogische Angebote

In Absprache mit den Kindern unter anderem im Rahmen der Kinderkonferenz werden
verschiedene Projekte und Aktivitaten angeboten und durchgefihrt, die sie aktiv mit gestalten.

Fir die Kindergartenkinder finden am Vormittag regelmaBig Angebote statt, beispielsweise
Turnen in der Bewegungshalle, Experimente, Ausfliige in den Stadtteil oder das Bilderbuchkino.
Zudem finden zeitlich begrenzte Aktionen wie Backen, Kochen, FuBball, Bewegungsspiele,
Hockey oder kreatives Gestalten statt.

Fiir das Jahr 2013 ist geplant, die Arbeit im Hort schrittweise zu 6ffnen. Das bedeutet in erster
Linie ein kontinuierliches padagogisches Angebot im Nachmittagsbereich fir die Schul- und
Kindergartenkinder gemeinsam in den verschiedenen Funktionsraumen Bauraum, Werkstatt,
Lernwerkstatt und Bewegungsraum.

Zusatzlich bieten wir einmal wochentlich ein besonderes Angebot ausschlieBlich fiir Schulkinder
an. Dieses Angebot findet in der Regel bis 17:00 Uhr statt. Die Kinder bestimmen in einer
vorherigen Gruppenbesprechung die Themen dafiir.

5. Lernwerkstatt / Haus der kleinen Forscher

Seit Januar 2010 haben wir im Kindergarten (Z2) einen separaten Raum zur Verfligung, der als
Lernwerkstatt eingerichtet wurde. Die Kinder der AlUG nutzen bisher die Lernwerkstatt im
Kindergarten jeden Dienstag entweder im Vormittags- oder im Nachmittagsbereich.

Ab dem 01.03.2013 wird das bisherige Atelier des Hortes in eine Lernwerkstatt umgestaltet.
Auf diese Weise konnen auch die Hortkinder von diesem speziellen Angebot profitieren.

Unter Punkt 5 im Teil C konnen nahere Informationen zur Konzeption der Lernwerkstatt
nachgesehen werden.
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6. Waldwochen und Waldtage

Die Hortgruppe und die alterstibergreifende Gruppe verbringen mindestens einmal im Jahr eine
Woche und nach Mdglichkeit regelmaBig einzelne Waldtage mit den Kindern im Stadtwald
(Eilenriede), denn Kinder brauchen die Natur. Ndhere Details zu den Waldwochen und
Waldtagen sind unter Punkt 8 Teil C aufgefiihrt.

1)

7. Ferienprogramm

In den Ferien hat der Hort ganztagig gedffnet und bietet den Kindern ein abwechslungsreiches
Programm. Dieses wird auf den regelmaBig stattfindenden Kinderkonferenzen gemeinsam
erarbeitet.

So erkunden die Kinder z.B. verschiedene Spielplatze im Stadtteil, besuchen Museen oder
erforschen den Kinderwald. Die schulfreie Zeit bietet den Kindern die Mdglichkeit, sowohl unser
Ferienprogramm, als auch die Raumlichkeiten des Hortes ausgiebig zu nutzen.

Ein fester und besonderer Bestandteil in den Sommerferien ist die Ferienfreizeit. Fir vier Tage
fahren wir in der ersten Ferienwoche in eine nahegelegene Jugendherberge und ermdglichen
den Schulkindern auf diese Weise neue Erfahrungsspielrdume. Einige haben noch nie eine
Nacht ohne die Eltern verbracht. Die Kinder erleben in diesen Tagen den Umgang miteinander
als etwas Positives und lernen, ihre Position und Aufgaben in der Gruppe wahrzunehmen.
Zusatzlich lernen die Schulkinder, Regeln als sinnvolle Ordnungsprinzipien fiir eine
funktionierende Gemeinschaft zu akzeptieren. Das Vertrauen zwischen Erzieherinnen und
Erziehern und den Schulkindern wachst. Auch unserem Anliegen, die Kinder an Natur und
Umwelt heranzufiihren, kommen wir somit auf spielerische Art naher. Die Kosten fiir die
Ferienfreizeit (ibernehmen die Eltern.

8. Kinderkonferenz

Fir alle Schul- und Kindergartenkinder finden regelmaBig Kinderkonferenzen statt. Dieses
Instrument ist ein wichtiger Bestandteil und Ausgangspunkt unserer padagogischen Arbeit.
Damit die Kinder den Beginn der Konferenz bemerken, ertént ein akustisches Signal. In der
Kinderkonferenz werden Regeln und Absprachen erarbeitet. Erfahrungen, Ideen und Wiinsche
werden ausgetauscht. Es wird abgestimmt, was in der darauffolgenden ~ Woche fir
padagogische Angebote gewahlt werden konnen z.B. Kochen, FuBball spielen oder
Bilderbuchkino und vieles mehr.

Durch diese Konferenzen erlangen die Kinder die folgenden bedeutsamen Kompetenzen:
0 das Zuhdren,

den respektvollen Umgang mit anderen,

die Auseinandersetzung mit anderen und einem Thema,

das Reden vor einer Gruppe,

Entscheidungen zu treffen und

demokratische Handlungsablaufe zu akzeptieren.

O O O O O
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9. Kooperation mit Grundschulen

Der Ubergang vom Kindergarten in die Schule stellt fiir die meisten Kindergartenkinder eine
groBe Umstellung und damit eine Herausforderung dar. Schule — im Gegensatz zum
Kindergarten — stellt bewertbare Leistungen in den Vordergrund und fokussiert weniger die
Starken der Kinder. An dieser Stelle bietet der Hort eine ausgleichende Funktion. Die
Erstklassler finden gewohnte Strukturen vor, die ihnen bereits aus dem Kindergarten bekannt
sind. Im Weiteren konnen sie sich an den alteren Kindern orientieren, welche die Erfahrung des
Schultbertritts bereits gemeistert haben.

Auch aus diesem Grund ist eine funktionierende Kooperation zwischen Grundschule und Hort
wichtig. Der Hort der Kita Campuskinder realisiert diese Partnerschaft zum einen durch
regelmaBige Hospitationen in den betreffenden Grundschulen und zum anderen findet in den
Raumen des Hortes ein regelmaBiges Eltern-Lehrerinnen-Café statt.

Beim Austausch von Informationen zwischen Hortpersonal und Lehrkraften werden die aktuell
giltigen datenschutzrechtlichen Bestimmungen eingehalten. Zum Wohle des Kindes ko-
operieren die Erzieherinnen mit den Lehrerinnen der Grundschulen und informieren sich
wechselseitig Gber die Entwicklung des Kindes.

10. Elterncafé und Eltern-Lehrerinnen-Café

Zweimal im Jahr findet das Elterncafé bzw. Eltern-Lehrerinnen-Café in den Raumen des Hortes
statt. In diesem Rahmen erhalten die Eltern die Mdglichkeit, sich mit anderen Eltern,
Lehrerinnen/Lehrern, den Erzieherinnen/Erziehern und der Leitung der Kita Campuskinder
auszutauschen. Die Kinder des Hortes erhalten in diesem Rahmen die Gelegenheit, auf einem
Flohmarkt Spielzeug, Biicher oder ahnliches zu verkaufen bzw. zu erwerben.

11. Hausaufgaben

Die Hausaufgaben konnen tdglich -auBer dienstags- in der Zeit von 12:00 bis 15:30 Uhr in
einer ruhigen Atmosphare erledigt werden. In dieser Zeit werden sie nach Mdglichkeit von einer
padagogischen Fachkraft begleitet und wenn nétig unterstiitzt. Ziel ist es, die Selbstandigkeit
und Eigenverantwortung der Kinder beim Hausaufgabenmachen zu fordern. Wir geben den
Kindern Hilfestellungen, ermutigen sie bei Frustrationserlebnissen und regen sie zu
selbstandigem Arbeiten an. Dienstag ist hausaufgabenfreier Tag, um unter anderem den
Kindern die Teilnahme an den Angeboten zu ermdglichen.

Die Verantwortung und Kontrolle der Hausaufgaben liegt in den Handen der Eltern, ebenso
mindliche Inhalte wie z.B. lesen und Gedichte lernen.
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Schlusswort

Liebe Leserinnen und Leser,

wir hoffen, dass Sie durch unsere padagogische Konzeption einen Einblick in das
Erziehungsverstandnis der Kita Campuskinder gewinnen konnten.

Die besondere padagogische Konzeption wurde in Zusammenarbeit mit dem Team in einem
intensiven Prozess erarbeitet und wird somit von allen Erzieherinnen und Sprachassistentinnen
gleichermaBen im Kita-Alltag gelebt.

Die vorliegende Konzeption ist Abbild des heutigen Standes und wird weiterentwickelt, da auch
unsere Arbeit standigen Veranderungen unterliegt. Uns ist es ein groBes Anliegen, dass die
Kinder sich bei uns wohl fiihlen und wir mit den dazugehérigen Eltern gut zusammenarbesiten.
Wir méchten gemeinsam zum Wohle des Kindes das Bestmdgliche erreichen. Deshalb sind wir
offen flir ihre Fragen und Anregungen.

lhr Kita-Team Campuskinder

Jedes Kind braucht drei Dinge:
Gemeinschaften, in denen es sich aufgehoben fiihlt,
Aufgaben, an denen es wachsen kann und
Vorbilder, an denen es sich orientieren kann.

Gerald Huther
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