I-l Medizinische Hochschule

Hannover

Jeden Tag fiir das Leben.

An der Medizinischen Hochschule Hannover (MHH) ist eine

Universitatsprofessur
fur Lehr- und Lernforschung (m/w/d)

im Beamtenverhaltnis oder auBertariflichen Angestelltenverhalt-
nis entsprechend BesGr. W2 der Anlage 3 zum NBesG zum
nachstméglichen Zeitpunkt zunachst befristet auf 5 Jahre zu
besetzen.

Zu den Aufgaben der zukUnftigen Stelleninhaberin/des
zukinftigen Stelleninhabers gehoren die Etablierung und
Leitung des Bereichs Lehr- und Lernforschung fur die verschie-
denen Studiengange an der MHH, die kontinuierliche wissen-
schaftliche Begleitung und Weiterentwicklung der Studiengén-
ge sowie die konzeptionelle Entwicklung neuer digitaler und
nicht-digitaler Lehr- und Prifungsformate.

Einstellungsvoraussetzungen sind ein abgeschlossenes Studium
vorzugsweise der Human- oder Zahnmedizin, die Habilitation
oder habilitationsédquivalente Leistungen und Forschungserfah-
rung auf dem Gebiet der medizinisch orientierten Lehr- und
Lernforschung sowie umfangreiche Erfahrung in der Drittmit-
teleinwerbung.

Besonderes Engagement in der studentischen Lehre, auch in
fachertbergreifenden Lehrveranstaltungen des Modellstudien-
gangs ,Hannibal” der MHH sowie in den bio- und gesund-
heitswissenschaftlichen Studiengangen der MHH wird erwar-
tet. Der Abschluss eines hochschuldidaktischen Studiengangs
(z. B. Masterstudiengang Medical Education) wird vorausge-
setzt. Zusatzliche medizindidaktische sowie weitere fachspezifi-
sche Aus- und Weiterbildungen sind von Vorteil.

Die Bewerberin/der Bewerber sollte in besonderem MafBe
FUhrungsqualitaten nachweisen kénnen, ausgesprochen
teamorientiert sein sowie einen familienfreundlichen und
kooperativen Flhrungsstil vertreten.

Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher
Eignung bevorzugt.

Die MHH strebt eine Erhéhung des Anteils von Frauen in
Leitungspositionen an und bittet explizit Wissenschaftlerinnen,
sich zu bewerben. Die MHH férdert die Vielfalt von allen
Studierenden, Auszubildenden und Mitarbeitenden.

Bewerberinnen/Bewerber mussen die Einstellungsvorausset-
zungen gem. § 25 Niedersachsisches Hochschulgesetz erfullen.
Einzelheiten kénnen auf Anfrage erlautert werden.

Bewerbungen in elektronischer Form (PDF) mit tabellarischem
Lebenslauf, Zeugnissen, wissenschaftlichem und klinischem
Werdegang, vollstandigem Nachweis der Lehrerfahrung,
Vorlage eines Forschungs- und Lehrkonzeptes sowie eines
Personalftihrungs- und Gleichstellungskonzeptes (unter
Berucksichtigung geschlechtersensibler Inhalte) und mit
vollstandigem, gegliedertem Schriftenverzeichnis mit einer
Auswahl von Sonderdrucken der fiunf wichtigsten Publikatio-
nen (PDF) werden bis 2. Marz 2025 erbeten an die

Prasidentin —
der Medizinischen Hochschule Hannover
Carl-Neuberg-Str. 1, D-30625 Hannover 1 r

(Bewerbungen per E-Mail an: e e
berufungsverfahren@mh-hannover.de)

www.mhh.de



